UNICO

AVISO DE PRIVACIDADE PARA A PESSOA CANDIDATA UNICO
Ola, PESSOA CANDIDATA!

Aqui na Unico somos movidos pelo proposito de criar solugdes que simplifiquem a vida
das pessoas por meio das suas identidades digitais. Buscamos conectar as pessoas
com produtos e servigcos, entregando a elas o total controle sobre os seus dados e
tornando a relagdo entre pessoas e empresas mais transparente, simples e segura.

Nosso compromisso com a protecdo aos dados pessoais e com o atendimento a Lei
Geral de Protecao de Dados Pessoais (“LGPD”) se estende a todos os titulares cujos
dados pessoais sdo por nds tratados, e, por essa razao, elaboramos este documento
para esclarecer como a Unico considera e respeita a privacidade da pessoa candidata
e assegura a protecéo dos seus dados pessoais.

1. O que édireito a privacidade de dados pessoais?

Quando falamos em direito a privacidade de dados pessoais, falamos do direito que o
titular, dono dos dados que Ihe identifiquem ou sejam capazes de lhe identificar, tem de
ter respeitada a sua vida privada, sua familia, sua casa e suas comunicagoes,
garantindo o pleno exercicio da sua liberdade.

2. Termos e defini¢cbes

Termos Definigdes

ANPD Orgéo da administracdo publica responséavel por
zelar, implementar e fiscalizar o cumprimento da
Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais em todo
territdrio nacional brasileiro.

Dados Pessoais Significa qualquer informacao relacionada a uma
pessoa natural identificada ou identificavel. S&o
exemplos de dados pessoais: nome, CPF, nimero
de protocolo de Internet (IP), endereco de e-mail,
namero de conta bancaria, perfil financeiro,
registro profissional, geolocalizagdo, dentre
outros. Incluem-se neste conceito os Dados
Pessoais Sensiveis, conforme definicdo abaixo.
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Dados Pessoais Sensiveis Significa qualquer informacéo relacionada a uma
pessoa natural, sobre origem racial ou étnica,
convicgdo religiosa, opinido politica, filiacdo a
sindicato ou organizacdo de carater religioso,
filoséfico ou politico, dado referente a salide ou a
vida sexual, dado genético ou biométrico, quando
vinculado a uma pessoa fisica, além dos Dados
Pessoais cujo tratamento venha a revelar um
Dado Pessoal Sensivel.

Lever Inc Plataforma de Recrutamento de Candidatos
contratada pela Unico.

Titular(es): Significa qualquer pessoa fisica identificada ou
gue possa vir a ser identificada pelo tratamento de
Dados Pessoais. Para fins deste documento, o
titular € vocé, PESSOA CANDIDATA.

Tratamento de Dados: Engloba toda operagédo realizada com dados
pessoais, desde a coleta, classificagdo, utilizacao,
reproducdo, transmissdo, armazenamento, até a
eliminagéo.

3. Quais dados pessoais poderao ser tratados pela Unico?

A Unico coleta seus dados pessoais diretamente com vocé, quando vocé se candidata
a uma vaga publicada nas plataformas digitais parceiras e/ou por entrevistas, através
de empresas parceiras especializadas em recrutamento e selecdo, ou ainda mediante
consulta em base de dados que contenham informacdes de carater publico ou que
sejam fornecidas por empresas ou bureaus especializados.

A Unico tratard seus dados pessoais apenas para as finalidades expressamente
previstas e necessarias para o0 processo de recrutamento, e sempre em observancia as
legisla¢cBes vigentes, incluindo a LGPD.

Os seguintes dados poderao ser coletados:

1. Nome completo, empresa, CPF, osicdo , celular, email, linkedIn, github, portfélio,
experiéncia profissional, formacdo académica e remuneracao.

2. Ainda poderdo ser solicitadas informacdes de antecedentes e demais dados
pessoais que se fagcam necessarios a depender da vaga a ser aplicada ou da
atividade que sera exercida.

Em alguns casos, o tratamento de dados pessoais realizado pela Unico incluird,
também, dados pessoais sensiveis:
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1. InformacBes que digam respeito a sua saude, no caso de vagas voltadas para
Portadores de Deficiéncia (PCD) e

2. Dados relacionados a identidade de género, orientacdo sexual, raca, para fins
de acdes de diversidade e inclusdo. Tais dados poderdo ser utilizados para a
estratégia de inclusédo da Unico. Os dados poderao ser vinculados a vocé, apos
0 seu consentimento, e, na auséncia do consentimento, tais informacdes serdo
anonimizadas e ndo poderdo ser vinculadas de maneira alguma a vocé. A
autodeclaracdo é opcional e ndo ir4 afetar seu desempenho no processo
seletivo, pois sera utilizada somente para fins de criacdo de estratégias de

inclusao.

4. Por gue a Unico trata os seus dados e quais sdo as bases legais que
autorizam esse tratamento?

A Unico tratara os seus dados para:

1. Realizagdo de Atos Preliminares ao Contrato de Trabalho, incluindo a
viabilizagcdo de sua candidatura se aprovado nas etapas do processo seletivo.

2. Legitimo Interesse:
a. Analise e acompanhamento dos processos seletivos;
b. Participagdo do Programa de indicagdo da Unico;
c. Iniciativas de atracdo de talentos e marca empregadora;

3. Cumprimento de obrigacédo legal ou regulatéria:
a. Cumprir com as obrigacdes legais impostas, principalmente para
responder a pedidos oficiais de autoridades;
b. Cumprir com os deveres de responsabilidade corporativa social.

4. Consentimento
a. Criacdo de estratégia relacionada ao Programa de Diversidade,
Equidade e Inclusédo da Unico.

5. Com quem a Unico compartilha seus dados

A Unico poderd compartilhar dados pessoais com terceiros a ela vinculados
contratualmente, como é o caso de:

1. Softwares utilizados em nosso processo, como a Lever, plataforma de
recrutamento e selegdo, entre outros que sejam necessarios para a avaliacao da
PESSOA CANDIDATA,;

2. Autoridades judiciais, administrativas ou regulatérias, caso a Unico seja
obrigada, ou para fins de exercicio de direitos em processos judiciais,
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administrativos ou arbitrais, e até mesmo para o cumprimento de eventual
obrigacdo legal ou regulatéria. A titulo de exemplo, seus dados poderdo ser
compartilhados com: INSS, ANPD, Procon, Ministério Publico, justica comum e
especializada.

Quando transferimos seus dados para terceiros, tomamos medidas para garantir que
eles atendam aos nossos padrdes de seguranca e permanecam seguros. No caso de
transferéncia internacional de dados (compartilhamento de dados com terceiros que
estdo localizados fora do Brasil), a Unico estabelecera o mecanismo adequado para
assegurar a legalidade de tal transferéncia, de acordo com a LGPD e as orientacdes da
Autoridade Nacional de Protecao de Dados (“ANPD”).

6. Como a Unico protege os seus dados?

Durante o tratamento dos dados pessoais pela Unico, seréo levadas em consideragéo
as seguintes premissas:

1. A Unico somente tratard os dados pessoais indicados neste documento para as
finalidades expressamente previstas;

2. A Unico compromete-se em respeitar a confidencialidade dos dados pessoais
por ela tratados, por si ou por seus empregados;

3. A Unico mantera medidas técnicas e organizacionais adequadas para proteger
seus dados pessoais contra destruicdo ndo autorizada, acidental ou ilegal,
perda, alteragdo, uso indevido, divulgacdo ou acesso ndo autorizado ou
acidental, assim como contra todas as outras formas ilegais de processamento;

4. Serao adotadas as medidas descritas nas politicas internas da Unico, incluindo-
se aquelas constantes da Politica de Seguranca da Informacéo.

7. Por quanto tempo a Unico tratara os seus dados pessoais?
A Unico trataré os seus dados:

1. Pelo prazo de até 30 meses a partir da sua coleta, tempo necessario para
cumprir as finalidades definidas anteriormente;
2. Pelo prazo necessario para cumprir exigéncias legais ou regulatérias.

8. Quais sao os seus direitos?

A Unico disponibilizara a vocé, PESSOA CANDIDATA, na qualidade de Titular, todas
as informacdes necessérias para garantir a transparéncia sobre o tratamento de dados
pessoais por ela efetuados, assim como garantira o pleno e efetivo exercicio dos seus
direitos.

Para que vocé, PESSOA CANDIDATA, saiba, os seus direitos séo:
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Acesso aos dados;

Correcéo de dados incompletos ou desatualizados;

Cancelamento e Oposicéo ao tratamento dos Dados Pessoais, desde que néo

prevalecam obrigacdes legais ou regulatorias ou outras hipoteses que afetem o

exercicio desses direitos;

4. Eliminag&o de dados tratados com o seu consentimento;

5. Informacdo sobre as entidades publicas ou privadas com as quais 0s seus dados
sdo compartilhados;

6. Revogacao do consentimento concedido, quando for caso;

7. Obter informagdes sobre a possibilidade de nao fornecer o seu consentimento,

quando o tratamento dos seus dados seja baseado nessa permissao legal, assim

como ser informado sobre as consequéncias de ndo conceder esse

consentimento.

wnN e

Caso deseje exercer algum dos direitos mencionados, vocé podera entrar em contato
com nossa Encarregada pelo tratamento de dados pessoais: Diana Goldstein Troper,
através do endereco de e-mail: dpo@unico.io

9. Como e onde a Unico armazena os seus dados pessoais?

As suas informagfes pessoais serdo armazenadas nos servidores da Lever Inc ou em
outras plataformas utilizadas na avaliacdo da PESSOA CANDIDATA, e também
poderdo ser alocadas nos servidores da Unico no Google Cloud Platform, nos Estados
Unidos.

10. Disposic¢des finais

Ao ler este termo e efetivar a sua candidatura para alguma vaga da Unico, vocé esta
ciente das condi¢Oes previstas neste documento, referente ao tratamento dos seus
dados pessoais realizado pela Unico, para as finalidades aqui descritas.

Este documento ndo afasta a aplicagdo de politicas e normas internas da Unico, em
especial aquelas relacionadas a Seguranca da Informacédo, ao Cédigo de Etica e de
Condutas ou qualquer outra futuramente criada.
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